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      Digital and 
ecological competences 
for vulnerable people

Η κοινοπραξία 
   του έργου



Επισκόπηση του 
έργου
Η σύγχρονη κοινωνία μας υφίσταται 
μια σημαντική ψηφιακή και οικολογική 
μετάβαση λόγω των ταχέως 
μεταβαλλόμενων παγκόσμιων συνθηκών. 
Ο πρωταρχικός στόχος του προγράμματος 
No One Behind! έργου είναι να 
ενδυναμώσει τα ενήλικα άτομα που 
αντιμετωπίζουν διάφορα εμπόδια - 
οικονομικά, κοινωνικά, πολιτιστικά, 
γεωγραφικά, που σχετίζονται με την 
υγεία, το μεταναστευτικό υπόβαθρο, τις 
αναπηρίες, τις εκπαιδευτικές δυσκολίες 
- ώστε να αποκτήσουν πρόσβαση σε 
ευκαιρίες απασχόλησης στον αναδυόμενο 
ψηφιακό και οικολογικό τομέα.

Διάρκεια έργου
Το έργο διαρκεί 30 μήνες 
και χρηματοδοτείται από το 
πρόγραμμα Erasmus+.

Για περισσότερες πληροφορίες 
σχετικά με το πρόγραμμα και 
τις τελευταίες ενημερώσεις, 
επισκεφθείτε την ιστοσελίδα μας 
ή ακολουθήστε μας στα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης.

Υλοποίηση
Για να επιτύχουμε την αποστολή μας, 
θα αναπτύξουμε εξατομικευμένες λύσεις 
μάθησης σχεδιασμένες να εφοδιάσουν την 
ομάδα - στόχο μας με βασικές ψηφιακές 
και οικολογικές δεξιότητες. Επιπλέον, θα 
παρέχουμε επαγγελματική καθοδήγηση για 
να διευκολύνουμε την ένταξή τους στους 
πράσινους τομείς:

• Η παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού 
για τις χώρες -εταίρους περιλαμβάνει 
βασικά ψηφιακά εργαλεία για την 
ενίσχυση των δεξιοτήτων τους, 
παρέχει πληροφορίες σχετικά με 
συγκεκριμένους πράσινους τομείς 
και προσφέρει πληροφορίες για τις 
συνθήκες εντός αυτών των τομέων, 
όπως οι απαιτούμενες ικανότητες, 
οι προκλήσεις και οι τύποι θέσεων 
εργασίας. 

• Σχεδιασμός και υλοποίηση μιας 
πλατφόρμας ηλεκτρονικής μάθησης 
για τη φιλοξενία εκπαιδευτικού υλικού 
και την παροχή επαγγελματικής 
καθοδήγησης, με πειραματισμό 
με τη συμμετοχή τουλάχιστον 100 
εκπαιδευομένων στις πέντε χώρες-
εταίρους. 

• Κοινωνικές δραστηριότητες με στόχο 
την προσέγγιση και την επικοινωνία 
του αντίκτυπου του έργου στην 
ευρύτερη κοινότητα.


